Leader Inlandet

Utvecklingsstrategi 2007-2013

"En livskraftig landsbygd frimjar allas
livskvalitet och hillbar utveckling”

Leader Inlandet &dr ett omrdde som stréacker sig over sex kommuner; Eskilstuna
kommun, Flens kommun, Gnesta kommun, Kungsoérs kommun, Nykvarns kommun
samt Strangnds kommun.
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Leader Inlandets utvecklingsstrategi 2007-2013

"En livskraftig landsbygd framjar allas livskvalitet och hallbar utveckling”

A. ANALYS

Bakgrund

Leader Inlandet! omfattar sex kommuner i tre 1dn; Eskilstuna, Flen, Gnesta, Kungsor,
Nykvarn samt Strangnds. Lanen som berors dr Sodermanlands, Stockholms samt

Vastmanlands lan. Inlandet &r ett samarbete som bryter administrativa granser for att
gemensamt skapa mojligheter for alla.

Karta over Inlandet:

Strangnas

Medgivande Lantmiteriet I 2008 /808

Framtiden for Inlandet &r att vara ett omrdde som préglas av nytdankande och som kan
erbjuda mojligheter for alla. Hindren for tillvaxt ska undanréjas och arbete ska ske for
starkt konkurrenskraft. Inlandet stdr infér manga utmaningar bland annat genom att
befolkningen i vissa delar minskar och genom de framtida klimatférandringarna. Det &r
viktigt att dessa faktorer hanteras sa att de blir utmaningar och inte ett hot mot en

! Hiidanefter benimnt Inlandet.



levande landsbygd. Landsbygdsprogrammet ger mojligheter till en positiv utveckling
av landsbygden. Genom att skapa samverkan mellan offentligt sektor, privat naringsliv
och ideella féreningar skapas goda forutsittningar for en levande landsbygd. Genom
Leadermetoden? i Landsbygdsprogrammet inbjuds invdnarna i Inlandet att sjdlva
paverka sin omgivning, sina levnadsvillkor och sin vardag genom innovativa héllbara
projekt.

Den direkta demokratin som Leadermetoden mojliggor skapar forutsdttningar for
deltagande av alla i Inlandet oavsett alder, kon och etnicitet. For att landsbygden ska
kunna viéxa och utvecklas krédvs att man tillvaratar hela befolkningens kunskaper och
kompetens. Tillsammans kan Inlandets invanare skapa en livskraftig landsbygd som
framjar alla ménniskors livskvalitet och héllbar utveckling.

Inlandets geografiska avgrinsning

- Viastmanlands ldn - Kungsors kommun ingdr i sin helhet.

- Stockholms ldn - Nykvarns kommun ingdr i sin helhet.

- Sodermanlands lin - Flen och Gnesta kommuner ingdr i sin helhet, Strangnés och
Eskilstuna kommuner ingdr med undantag for stadsbyggnadsomradet i bada
kommunerna. Till stadsbygden rdknas fore detta Eskilstuna och Torshilla stad,
Hallbybrunns, Skogstorps och Strangnds tatorter. Gréanslinjen mellan stad och
landsbygd avgransas genom sa kallade nyckelkodsomrdden som &r ett geografiskt
omrdde for statistikredovisning. 3

Den totala arealen for Inlandet dr 3397, 6 kvadratkilometer.

Inlandets areal

Kommun Total areal for Areal Inlandet
kommuner i kvkm
Inlandet kvkm

Eskilstuna 1258 1125

Flen 722 722

Gnesta 462 462

Kungsor 203 203

Nykvarn 153 153

Stréangnés 741 732,6

Totalt 3539 3397,6

Kalla: SCB samt GIS.

* Leader star for "Liasons Entre Actions de Développement de I'Economie Rurale", dvs linkar mellan dtgirder som
syftar till utveckling av landsbygdens ekonomi.

3 Avser nyckelkodsomrade 0, 1, 2, 31, 41, 424, 5, -56, 61, 62, 65, 66, 67, 71, 72, 73, 741 i Eskilstuna kommun. Avser
nyckekodsomrade 11 i Strangnéds kommun. Mer information hos ditt kommunkontor.



Folkmingd i Inlandet
I de sex kommunerna bor det sammanlagt 166 425 personer, men efter avgransning av
stadsbyggnadsomrdden bor det 78 344 personer i Inlandet.

Kommun Totalt antal | Totalt antal
invanare i invanare i
kommunerna | Inlandet

Eskilstuna 92250 16 526

Flen 16222 16 222

Gnesta 9981 9981

Kungsor 8211 8211

Nykvarn 8609 8 609

Strangnds 31152 18 795

Totalt 166 425 78 344

Kaélla: SCB 2006-12-31

Avgrinsningsprocess

Arbetet med att bilda omrddet Inlandet startade genom att Vag21 Leader+ pa ett mote
bildade en erfarenhetsgrupp (ERFA-grupp), i syfte att arbeta for omradets intresse i
kommande programperiod. Gruppen fick i november 2005 i uppdrag;:

”...att bereda marken for det kommande programmet. Malet dr att vara vl forberedd
for programstart 2008 samt beredskap for avveckling av det gamla programmet. I
uppdraget ingdr ocksd att samverka med styrelsen f6r Vag21 i gemensamma tréffar.
Adressat for framtidsgruppen dr nuvarande huvudmaén samt potentiella nya
kommuner.”

Den nya programperioden 2007-2013 innebar forandringar som ledde till att ERFA-
gruppen sag till hela Sodermanlands intresse och tog fram forslag pa tre leaderomraden
dédr Sodermanlands lan utgjorde den storsta delen. Omrddena fick namnen Granslandet,
Inlandet och Kustlinjen. Under hosten 2006 startade forankringsarbetet och processen
med att bilda Inlandet inleddes av aktorerna i omradet.

Fran februari 2007 var kommunerna Eskilstuna, Flen, Gnesta och Strangnds mest aktiva
i forankringsarbetet. Utgdngspunkten var att knyta ihop erfarenheter fran det tidigare
leaderomradet Vag21 och att stimulera gransoverskridande samarbete. Strangnas,
Gnesta och Nykvarns kommuner hade sedan tidigare samarbete via bland annat
Taxinge slott och Akers Bergslag. Det var relevant fér landsbygdsutvecklingen i
omrddet att fortsédtta det etablerade samarbetet.

I Kungsor borjade leaderarbetet att diskuteras i augusti 2006. Det fanns tre alternativa
omrdden for Kungsor att 6vervéga. Efter diskussioner och en férankringsprocess
fattades beslut om ett samarbete i Inlandet.



SWOT-analys
For att kartldgga styrkor, svagheter, mojligheter och hot genomférdes en SWOT-analys i
samtliga kommuner som ingdr i Inlandet. Resultatet frdn analyserna lades samman for

att skapa en gemensam bild av omrddet.

STYRKOR MOJLIGHETER

Befolkningstillvaxt Goda mdjligheter till diversifiering i
Storstadsnarhet landsbygdsforetag

Ekologisk produktion Viéxande tjanstesektor pd landsbygden

Aktiva duktiga smaforetagare
Rikt foreningsliv
Naturen och nérhet till vatten

Produktion av férnybar energi
Utveckling av besoksnéringen
Kompetensutveckling

Bra logistiskt lage Goda forutsdttningar for kommunikationer
Rik kulturhistoria Grénsoverskridande samarbete
Goda forutsdttningar for besoksnaring Attraktiva boendemiljoer
Smaskalighet Smaéforetagsamhet
Sommarboende Kvinnligt foretagande
Omradet dr hasttatt Skapa och bevara motesplatser pa
landsbygden
Goda forutséttningar for miljdanpassad
verksamhet
Ungdomsinitiativ
Mangkulturellt samhélle
SVAGHETER HOT

Outnyttjad potential inom foéradling och
diversifiering hos landsbygdsforetag
Dalig paketering av besoksnaringens tjanster
och produkter

Brist pa samordnad marknadsforing

Brist pa olika boendeformer

Lag utbildningsniva

Brist i infrastruktur (végar,
kommunikationer, bredband)

Negativa attityder till vardskap och
samarbete

Brist pa service for alla

Outnyttjade lokaler

Sasongsbetonat kulturutbud

Brist i kulturutbudet for unga

Lag representation av kvinnor pd ledande
positioner i naringslivet

Risk for sovstad till storstaden

Okade vigtransporter

Uttomda reserver hos de ideellt arbetande
Forsamrad service pa landsbygden
Klimatforandringar

Utflyttning fran landsbygden
Aldersstrukturen

Brist pa betesdjur for ett bibehdllande av det
Oppna landskapet




Styrkor och mojligheter

Stad och land &r beroende av varandra och Inlandets geografiska ldge med dess narhet
till storstaden gor omrddet attraktivt pa flera sitt. Narheten till staden gor det mojligt att
forena ett boende pa landsbygden med arbete i staden. Samtidigt utgor staderna en
viktig marknad for lokalt odlade eller producerade produkter. Omradet &r ocksa vl
lampat for besoksndringen och det finns en styrka i att i samverkan marknadsfora
Inlandets olika besoksmadl och vackra natur.

Omradet &r hasttitt och hastnaringen skapar mojligheter for eget féretagande inom
exempelvis rehabilitering, rekreation och bestksnaring. Héstarna hjédlper dven till att
halla landskapet 6ppet. Oftast dr det unga kvinnor som engagerar sig i ridsporten och
Inlandet ser mojligheter till kvinnligt foretagande i det hésttidta omradet.

Manga utvecklingsmojligheter ryms inom bevarandet, forddlingen och diversifieringen
av Inlandets naturresurser. Mervirden kan skapas genom samverkan mellan naringsliv
och service. Korta transporter av badde varor och manniskor dr en viktig faktor i arbetet
for ett mer hallbart samhélle. Inlandet kan bidra till en hallbar utveckling i form av
lokalt odlade ravaror, produktion av fornyelsebar energi samt att ta ansvar f6r den rika
flora som Inlandets skogar och sjoar erbjuder. Potential finns dven i att ta vara pa
kraften hos omradets ungdomar bade avseende ungt foretagande och ett mer
diversifierat kulturutbud.

Svagheter och hot

Inlandets geografiska ldge kan ocksa vara en nackdel. Storstadens rika utbud av varor,
tjdnster, arbeten och upplevelser riskerar att forvandla landsbygden till en sovstad da
landsbygdens utbud dranks i stadens 6verflod. Utflyttningen fran landsbygden
tillsammans med en aldersstruktur med allt fler dldre stéller framtida krav pa
serviceutbudet.

Idag finns brister i paketeringen av besoksndringen, vilket gor att den potential som
finns i omradet inte kommer till sin ratt.

Det 6ppna landskapet har ett stort kulturvidrde och kan hotas da betesdjuren som héller
landskapet 6ppet forsvinner.

Det ar viktigt att ta vara pa ungdomars kraft och brister i kulturutbudet for unga &r en
utmaning for ett omrdde som ska framja livskvalitet for alla.

Det finns fa lantbrukare med utldndsk bakgrund. Ett hot mot en livskraftig landsbygd &r
att inte tillvarata den kompetens som vart mangkulturella samhélle kan tillfora.



B. LAG

LAG star for Lokal Aktions Grupp och dr det unika arbetssdtt som utgor
Leadermetoden. Arbetssattet genom LAG mojliggor att representanter fran de tre
sektorerna: privat, offentlig och ideell samarbetar for att forverkliga malen i Inlandets
utvecklingsstrategi.

Modell av Inlandets organisation:

Leader Inlandet
ideell forening

Valberedning

LAG Leaderkontor
> 18 ledamoter & verksamhetsledare

Ev. utskott

Leader Inlandet ideell forening bildades i december 2007 och den 8 april hélls den
konstituerande féreningsstamman. Pa stimman viljs foreningens styrelse/ LAG, se
bilaga 1 for valberedningens forslag.

Leader Inlandet ideell forening

Leader Inlandet &r en allméannyttig, politiskt och religiost obunden ideell férening som
ska verka inom ramen ”“Landsbygdsprogram for Sverige 2007-2013” genom
Leadermetoden.

Foreningen ska genom innovativa metoder och projekt framja landsbygdens férnyelse
och ekonomiska utveckling och arbeta mot malet “En livskraftig landsbygd framjar allas
livskvalitet och héllbar utveckling”.

Medlemskap i Leader Inlandet erbjuds boende och féretag samt varje demokratiskt
uppbyggd organisation inom omradet som ansdker om medlemskap och som vill verka
for foreningens mal och verksamhet. Foreningens stadgar finns bifogade som bilaga 2.

LAG/styrelsen
LAG, foreningens styrelse, utses vid foreningsstaimman. Valbar till LAG/styrelsen &r
medlem och representant for medlem eller kommun inom Leader Inlandet.

LAG ska besta av 18 ledaméter i ett lokalt trepartnerskap fordelat enligt foljande:
¢ Enrepresentant frdn vardera kommunen (offentlig sektor) i Leader Inlandet



¢ Enrepresentant fran frivilligverksamhet (ideell sektor) i vardera kommunen i
Leader Inlandet

¢ Enrepresentant frdn naringsverksamhet (privat sektor) i vardera kommunen i
Leader Inlandet

I LAG:s sammanséattning ska fokus vara att tdcka in de kompetensomrdden som Leader
Inlandets utvecklingsstrategi riktar sig mot som exempelvis kunskap om miljofragor,
besoksndringen, foretagande, den ideella sektorn och jamstalldhet. Stor vikt laggs vid att
uppna balans i sammansattningen. Det innebér en jamn kons- och dldersférdelning samt
att engagera personer med utlandsk bakgrund. Erfarenhet av lokalt utvecklingsarbete
samt personligt engagemang &dr viktiga urvalskriterier. Inget kon bor vara representerat
med mer &n 60 %.

LAG/styrelsen ska arbeta med langsiktiga strategier och vara padrivare for det lokala
utvecklingsarbetet. Vidare har LAG ansvar for projektbeslut, budget, Leaderkontorets
personal, utvdrdering samt att verksamhetsplan och verksamhetsberdittelse framstills
till foreningsstamman. LAG ska dven ansvara for en jamn och réttvis geografisk
fordelning av projektmedel.

LAG/styrelsen ska sammantrdda minst sex (6) ganger per ar och métena bor rotera
mellan deltagande kommuner. Vid behov kan LAG tillsdtta utskott och adjungera
personer med sarskild kompetens.

Leaderkontoret
Inlandet ska ha ett fast verksamhetskontor i omradet. Under varen 2008 kommer en
verksamhetsledare att anstillas med uppgift att initiera och utveckla verksamheten.

En viktig uppgift for Leaderkontoret &r att genomfora informations- och
utbildningsinsatser i syfte att sprida kunskap om Leader och mojliggora att goda
projektansokningar kommer in fran hela Leaderomradet.

Leaderkontoret ska stotta de enskilda projekten infor upprattande av ansdkan och gora
en tidig bedomning av projektets majligheter att f& medel. Man kommer sedan att ha en
stodjande och radgivande roll genom hela bidrags- och utvecklingsprocessen.

Leaderkontoret ska dven forfoga over resurser for att handldagga fragor som galler
ekonomiska transaktioner, bokforing, arkivering/diarieféring samt resurser for att
stodja projekten i budget- och bokforingsfragor. Vidare ska det finnas ndgon som svarar
for administrationen, samordnar moéten, gor utskick och for protokoll samt producerar
informationsmaterial och foéreningens webbplats.



Mobiliserings- och forankringsprocess
Ett flertal mobiliseringsmoten har genomforts i omrddet med tilltdnkta intressenter for
landsbygdsprogrammet; offentliga representanter, féreningar och foretagare, se bilaga 4.

Vid dessa moten vixte en arbetsgrupp fram som har haft till uppgift att arbeta med
saval forankring som framtagande av forslag till utvecklingsstrategi (SWOT, vision,
strategi etcetera). Arbetsgruppen triffades vid ett flertal tillfdllen under 2007 och deltog
dven i olika Leaderkonferenser och utbildningar som arrangerades av
Landsbygdsnétverket och Jordbruksverket.

Arbetet resulterade i ett forslag till utvecklingsstrategi som skickades ut pa remiss under
perioden 12 december 2007 - 8 februari 2008 i respektive medlemskommun. Under
remisstiden arrangerades ett flertal informationsmoten i omrddet.

Den 17 december 2007 bildades Leader Inlandet ideell férening och arbetsgruppen
fungerar som interimsstyrelse fram till den konstituerande foreningsstimman som halls
i Akers Styckebruk den 8 april.

En hemsida, www.leaderinlandet.se, har tagits fram dé&r intressenter hittar information
om Inlandet och leadermetoden, kontaktuppgifter, ansokningshandlingar, blanketter
med mera.

C. LEADEROMRADE

Omradesbeskrivning Inlandet

I Inlandet bor 78 344 personer och det &r jamt foérdelat mellan mén och kvinnor. Cirka en
tredjedel av invdnarna dr barn och ungdomar, 0-24 ar och cirka hilften dr mellan 25-64
ar, vilket dr en normal férdelning jamfort med Sverige som helhet. Cirka en femtedel &r
65 +. Inlandet star infor samma demografiska forandring som 6vriga vastvarlden.
Befolkningen blir allt dldre och dr mer aktiv langre upp i dldrarna. Samtidigt fods farre
barn och genomsnittsaldern for forstfoderskor okar.

Till stora delar praglas Inlandet av utflyttningen fran landsbygden till storstaden, men i
vissa kommuner gar strommen at andra hallet och flera kommuner visar varje ar positiv
inflyttningsstatistik. En del av Inlandet har en positiv befolkningstillvaxt (Nykvarn,
Strangnds och Eskilstuna) medan en annan del har problem med att befolkningen
minskar (Flen, Kungsor och Gnesta).

Inlandet har en ldg andel invanare med utldndsk bakgrund om man jamfér med
riksgenomsnittet och de flesta bor i tatorterna. Likasa ligger utbildningsnivan, nér det
gdller eftergymnasial utbildning, under riksgenomsnittet och det &r fler kvinnor &n mén
som fullfoljer den eftergymnasiala utbildningen. En anledning till detta kan vara att
mén borjar forvarvsarbeta tidigare och dd inte fullfoljer sina studier. N&r man ser till
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andelen forvdrvsarbetande dr det kvinnor i dldersgruppen 20-24 ar som forvarvsarbetar
minst. Totalt sett i Inlandet &r dock nivan for forvéarvsarbetande jamn eller nagot hogre
jamfort med riksgenomsnittet.

Hela Inlandet &r ett utpendlingsomrade mot framforallt Stockholm. Det praglar omradet
pa manga omraden exempelvis kollektivtrafik, miljo, handel och boendemiljoer.
Befolkningen pa landsbygden i dag har andra krav och annan sysselsédttning mot vad
man traditionellt har haft. Mdnga bor pa landet men arbetar i de ndrmsta tdtorterna eller
i Stockholm. Arbetstillfdllen inom lantbruk, jakt och fiske utgor nagra fa procent av de
arbetstillfdllen som finns idag och det &r fraimst méan som arbetar i denna sektor. Detta
visar att sysselsdttningen dven pd landsbygden finns inom andra sektorer &n de
traditionellt landsbygdsanknutna.

Foretagsandan &r god i Inlandet, men de flesta som driver enskilda foretag eller dr
foretagare i eget aktiebolag dr méan. Skillnaden mellan konen &r stor i hela omrddet. Det
finns dock en positiv utveckling i delar av Inlandet dér antalet kvinnor i ledande
positioner okar i forhallande till riksgenomsnittet. Trenden i Inlandet &r att andelen
arbetssokande minskar, vilket stimmer 6verens med Sverige i stort. Det finns dock vissa
variationer i kommunerna som ingar i Inlandet ddr ndgra ligger 6ver och andra under
riksgenomsnittet.

Omradet préglas historiskt av industriféretag, bruksmiljoer och stora jordbruk.
Omrddets ndrhet till storstaden, nérhet till vatten, hoga naturvarden samt ett bra ldge i
Mailardalen gor att forutsdttningarna dr goda for diversifiering och utveckling av
foretagandet i omrddet. Ett rikt foreningsliv visar att det finns en ta-sig-forsam
instdllning bland méanniskor i omradet, ett forhdllningssatt som utan tvekan kan
vidareutvecklas.

I omradet finns smaskalig industri i anslutning till jordbruksnéringarna sasom sagar,
mejerier och tegelbruk. Har finns dven stora resurser i form av skog och dkermark,
viktiga for bdde produktion av livsmedel, virke och pappersrdvara. Omrédet har till stor
del gemensam marknad avseende arbetskraft, handel och service.

Inlandets kommuner delar ett historiskt geografiskt ssmmanhang dar den specifika
naturen ger hoga kulturvarden for Inlandets invanare. Inlandet har en omvéxlande
natur med en méngd vardefulla omraden bade for rekreation och for vaxt- och djurlivet.
Inlandet &r ocksd ett landskap som dr rikt pa fornlamningar.

Landskapet &r rikt pd smdbiotoper och har en mycket rik flora. Mangden insjostrander
tillsammans med ddellévskog och ekhagar bidrar till ett rikt fadgelliv. Den vilbevarade
bebyggelsen pa bondgdrdar, herrgdrdar och torp dr en kulturhistorisk tillgang.
Industriarvet bestar inte bara av jarn- och metallhantering utan innehaller &ven en rad
smaindustrier.
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Storre jordbruksomraden finns, framforallt for framstéllning av hostsdad. Inom
djurhdllningen finns en hog andel i jamforelse med riket. Forutom mjolkproduktion har
Inlandet médnga kyckling-, far- och grisproducenter. Hastndringen 6kar bade som en del
av lantbruket och som egen néringsgren.

D. STRATEGI

Vision

Den 6vergripande visionen for Inlandet &r ” En livskraftig landsbygd frimjar allas
livskvalitet och hillbar utveckling”. I framtiden ska Inlandet vara en attraktiv plats att leva
pa och verka i.

Utvecklingsstrategin bygger pa landsbygdsprogrammets tre 6vergripande axlar (mal):

1) Forbattra jord- och skogsbrukets konkurrenskraft.

2) Forbéttra miljon och landsbygden.

3) Forbéttra livskvaliteten, bredda foretagandet och framja utvecklingen av
landsbygdsekonomin.

Leadermetoden innebdr att hdnsyn ska tas till lokala forutsattningar och stod ges till
projekt med nyskapande metoder. Insatserna ska utformas som stod till
samverkansprojekt mellan privat, offentlig och ideell sektor ddr projekten syftar till att
uppfylla malen inom landsbygdsprogrammets tre axlar.

Via SWOT-analysen har omrdden identifierats dar insatser behovs och dessa kan
sammanfattas i tre 6vergripande mal. Malen har i sig direkt koppling till mdlen i
landsbygdsprogrammets tre axlar.

Inlandets tre 6vergripande mal 2007 - 2013
1) Framja ndrproducerade varor och tjanster samt fornybar energi som ett led i att
mota klimatforandringar.
2) Insatser for att bevara och framja Inlandets natur- och kulturvarden.
3) Verka for att lyfta fram den potential som ligger i Inlandets bestksnaring samt
framja ett diversifierat foretagande och kulturaktiviteter.

Utvecklingsstrategins horisontella prioriteringar ska beaktas vid samtliga projekt:
- Framja jamlikhet, jamstalldhet, integration och ungdomsinitiativ

- Framja innovation och kompetensutveckling

- Framja héllbar utveckling

12



Leader Inlandets vision, mal och horisontella prioriteringar samt deras koppling till
det 6vergripande Landsbygdsprogrammet for 2007 - 2013.

Nationellt landsbygdsprogram

Axel 1

Forbittra jord- och
skogsbrukets
konkurrenskraft.

Axel 2

Forbéttra miljon och
landsbygden.

Axel 3

Forbattra livskvaliteten,
bredda foretagandet
och framja utvecklingen
av landsbygds-

ekonomin.

Leader Inlandets vision och dvergripande mal

"En livskraftig landsbygd framjar allas livskvalitet och hdllbar utveckling”

Koppling till Axel1

- Framja nér-
producerade varor och
tjdnster .

- Framja produktion av
fornybar energi
som ett led i att mota
klimatforandringar.

Koppling till Axel 2

Insatser for att bevara
och framja Inlandets
natur- och kultur-
virden.

Koppling till Axel 3

- Verka for att lyfta
fram den potential
som ligger i
Inlandets besoks-
néring.

- Frdmja ett
diversifierat
foretagande.

- Framja kultur-
aktiviteter.

Inlandets horisontella prioriteringar:

1) Framja jamlikhet, jamstdlldhet, integration och ungdomsinitiativ

2) Framja innovation och kompetensutveckling

3) Framja hallbar utveckling

A

Mal-
uppfyllelse
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Koppling till Axel1

Overgripande mal:
Framja narproducerade varor och tjanster samt férnybar energi som ett led
i att mota klimatforandringar.

Narproducerade varor och tjanster

Det ar viktigt att det finns forutséttningar for lantbrukare att verka i Inlandet. Idag finns
manga sma lantbruksforetag dér flera har en sidoverksamhet for att fa ekonomin att ga
ihop.

Goda forutsdttningar finns att vidareutveckla entreprenorskapet inom jordbrukssektorn.
Mervérden kan skapas genom samarbeten mellan aktorer f6r utvecklingen av
narproducerade varor och tjanster med tillhérande distribution och marknadsféring.
Det behovs en béttre kunskapsutveckling kring livsmedelshantering samt ekologisk
odling och framstéllning. En forutséttning for detta dr en 6kad foradlingsgrad, bade for
véxt- och animalieprodukter.

Lantbrukare dr viktiga for bevarandet av det ppna landskapet genom att hélla djur pa
sin gdrd. Med fokus pa ett hdllbart samhélle har landsbygden en viktig roll att spela och
det gller att lantbruksforetagen dr 6ppna for de omstéillningsmojligheter som foljer
med klimatforandringarna.

Inlandet maste rusta sig for klimatforandringar

Klimatférandringarna kommer inte att lamna Inlandet oberdtrt. De forvéntas bland
annat medfora en 6kad risk for extrema vaderhdndelser som 6versvamningar, torka,
snoovdder och stormar. Klimatforandringarna utgor ett hot men kan dven vara en
mojlighet till diversifiering och utveckling for att skapa ett hallbart samhalle. Att
klimatet férdandras har dven stor betydelse for folkhédlsan och kan med tiden komma att
bli det allra storsta hélsohotet.

Fornybar energi

Inlandet kan bli en foregdngare for utvecklingen av fornybar energi och ser positivt pa
samarbete mellan foretagare och hogskola. Det kan ge Inlandet en kontinuerlig
kompetensutveckling och dven skapa fler landsbygdsforetag inom den grona sektorn.
Klimatforandringarna stiller stora krav pa hur Inlandets befolkning lever och bor. Mélet
dr att bryta oljeberoendet och minska utslappen av koldioxid och kvédveoxider fran
fossila branslen.

Landsbygden har forutsdttningar for att kunna forsorja storstadsregionen med
biobranslen. I Inlandet finns mojlighet att utveckla grona foretag for framstéllning av
olika biobrénsleslag, smaskalig energiproduktion och f6r anvandning av biobréanslen.
Det dr viktigt att skapa ett bra innovationsklimat for de grona foretagarna och att
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stimulera nytankande. Hér finns mojlighet till 6kat foretagande inom sektorer som
vindkraft, spannmalspannor, etanolutvinning, biogas via kompostering och att se dkern
som en energiproducent.

Mojligheter inom Leader:

- Stimulera nétverksbildande

- Stod till samarbeten for att battre marknadsfora narproducerade varor och tjanster

- Stod till initiativ som framjar lokalt producerade varor genom 6kad foradlingsgrad

- Oka antal landsbygdsforetag som utvecklar eller producerar varor eller tjanster
inom andra omrdden &n traditionell jordbruksproduktion

- Stod till produktion av smaskalig energi

- Stimulera kompetensutveckling och nytdnkande inom energisektorn och ekologisk
produktion

- Framja kunskapshojande projekt

- Uppmuntra gron energiproduktion och grona foretagare

Koppling till Axel 2

Overgripande mal:
Insatser for att bevara och framja Inlandets natur- och kulturvérden.

Hallbart nyttjande av landsbygdens natur- och kulturvirden

Inlandet har naturvdrden med hog biologisk mdngfald knutna till ménniskans bruk av
kulturlandskapet. Dessa 6ppna landskap som skapades genom drhundraden av
ménniskors arbete har bdde sociala och kulturella virden. Oppna sjostrander, ett rikt
odlingslandskap, betande djur och vilvardade natur- och kulturmiljder &r viktigt for en
levande landsbygd.

Inlandet har dven kulturhistoriska varden sdsom bondgardar och torp. I Inlandet finns
herrgdrdar och bruk med arbetarbostdder och statarldngor. Dessa herrgards- eller
bruksmiljoer kan vara attraktiva boendemiljoer med mervarden i form av kultur och
mojlighet till odling och djurhallning. En omvandling av dessa bostader till
permanentboende skulle innebdra mojlighet att kunna erbjuda hyresbostédder pa
landsbygden, ndgot som &r en bristvara idag.

Ett bra boende i en bevarad god miljo kan vasentligt bidra till en hog livskvalitet.
Samtidigt bor varje nytt boende pa landsbygden anpassas till de utmaningar framtiden
innebér och ta i beaktande de omstillningar vi star infor. Detta kan gélla allt fran
hallbara energilosningar till hdllbar service for de boende. Det &dr angelédget att Inlandet
de kommande dren fokuserar pa boendelsningar for savil permanentboende som
besoksndringen. Utvecklingen av landsbygden och nybyggnation ska ske i samklang
med den gamla kulturbygden.
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I hela Inlandets jordbruksbygd dr 6vergodningen av sjoar ett stort problem. Vassvikar,
algblomning och en forandrad och utarmad fauna &r en effekt delvis beroende av
bristen pa vatmarker. Att dterskapa vdtmarker och det naturligt rinnande vattnet dr
viktigt for den biologiska mdngfalden, ett mervéarde f6r boende och for att skapa
underlag for besoksndringen. Ett arbete med vattenmiljoer dr en grundlédggande del av
axel tva.

Ett rikt foreningsliv i en levande kulturbygd

Foreningslivet &r ofta val utvecklat pd landsbygden. Hembygdsforeningar och lokala
foreningar finns for att skota gemensamma angeldgenheter och for att utveckla olika
intressen. Landsbygdsgrupper arbetar for att sprida kunskap och tka bygdens
attraktionskraft. Gemensamma motesplatser och aktiviteter bidrar till trivsel och
sammanhallning. En lokal motesplats ger mojlighet att diskutera bygdens utveckling
och stdrker det sociala nidtverket. Samverkan mellan stad och land skapar mervéarden da
landsbygden har mycket att erbjuda dem som bor i tiatorter och stdder. Det ger ocksa
tillfalle att arrangera och uppleva olika kulturevenemang.

Mojligheter inom Leader:

- Frdmja bevarandet av det 6ppna kulturlandskapet

- Naétverkande for att skapa en rik kulturbygd

- Tillvaratagande av Inlandets natur- och kulturarv till gagn f6r boende och
besoksnédring

- Frémja miljoprojekt

- Verka for nya kommersiella, sociala eller kulturella anvdndningsomrdden for gamla
byggnader, outnyttjade byggnader och delvis nyttjade lokaler

- Stimulera gransoverskridande kulturevenemang

- Skapa lokala motesplatser

Koppling till Axel 3

Overgripande mal:
Verka for att lyfta fram den potential som ligger i Inlandets besoksndring samt framja ett
diversifierat foretagande och kulturaktiviteter.

Besoksnaringen

Besoksndringen dr idag en av de snabbast vixande ndringarna i Sverige och en néring
som har stor potential att skapa 6kad sysselsdttning och tillvaxt. Manga unga och
méanniskor med utlandsk bakgrund far sin forsta arbetslivskontakt inom
besdksndringen. Om man ser till besoknaringens totala omsattning &r cirka atta procent
mjuka varden som rekreation, kultur och upplevelser, medan transporter, boende,
restauranger och varuhandel stdr for den 6vriga delen. Det &r de mjuka vdrdena som
ofta dr anledningen till att man viéljer att besdka just den platsen man dker till.
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Manga upplevelser och besvksmal skapas av foreningar och féretag med annan
huvudsaklig verksamhet exempelvis lantbruksforetag. Svagheter hos bescksnaringen i
Inlandet &r exempelvis att marknadsfoéringen dr ddligt samordnad och att den &r
sdasongsbunden. Vidare dr besoksndringen daligt utvecklad vad giller mojligheterna att
ta emot utldndska besokare.

Utvecklingen av besoksnaringen i Inlandet ska vara langsiktigt hallbar och varda och
bevara omradets unika mojligheter. Mycket finns att vinna pd samverkan i olika former
som marknadsforing, paketering av bokningsbara produkter som ekoturism, fiske,
matupplevelser, bo pa lantgard och rehabilitering i naturen. Stor potential finns dven i
att omradet dr hasttatt. Projekt som skapas bor ha en ppenhet mot omvarlden och
verka for ett gott vardskap pa alla nivder.

Entreprenorskap och foretagande pa landsbygden

Nutek, verket for ndringslivsutveckling, pekar pa behovet av fler foretag i Sverige.
Kvinnor &r en grupp som dr underrepresenterad bland foretagare. Ofta &dr det bristen pd
forebilder och bristen pa stod i ndtverk som dr en hammande faktor. Initiativ for att
stodja fler kvinnoforetagare &dr darfor viktiga. Likasa framhaller Nutek behovet av
kunskaper om foretagande som viktigt och att sddan kunskap skulle kunna férmedlas
ocksa till ungdomar. Ett foretagsamt forhallningssétt dr en tillgdng inte bara for
foretagen utan ocksa for offentlig verksamhet, féreningar och for hela den sociala
ekonomin.

Mangfald och kvalitet i boendet

Byggande, boende och en vil fungerande bostadsmarknad &r centralt f6r kommuners
och regioners langsiktiga utveckling. Inlandet vill tillvarata och utveckla méjligheter for
ett varierat boende med kvalitet i badde befintliga och nyproducerade bostader for att
kunna erbjuda alternativ for alla generationer. Attraktiva boenden handlar inte bara om
vacker utsikt over vatten, utan d@ven om tillgdng till kommunikationer och service.
Ungdomar och dldre 6nskar i 6kad utstrdackning nya hyreslagenheter med rimliga hyror.
Det dr viktigt att satsa pa en form av byggande som lockar inflyttare till omrddet men
ocksa for att behalla den befolkning man har. Seniorer med god betalningsférmaga &r en
okande grupp som efterfrdgar boende pa landsbygden. Exempelvis kan ombygg-
nationer av dldre, storre bostadshus vara av intresse da dessa ocksa kan ge tillgang till
gemensamhetsutrymmen. En 1dg bostadsproduktion pa landsbygden hammar
rorligheten pa bostadsmarknaden, vilket far konsekvenser for majligheterna att utveckla
allsidiga boendeformer for olika grupper som unga, dldre och barnfamiljer.

Det ar viktigt att stimulera innovation bade inom materialanvandning och energi-

forbrukning samt att lyfta fram hdllbara alternativ. Behov finns att konvertera till
miljovanligare energildsningar.
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Service

Den lokala servicen pa landsbygden har gatt tillbaka kraftigt de senaste aren.
Landsbygdsbefolkningens behov och konsumtionsmonster har alltmer kommit att likna
stadsbefolkningens, med hogre krav pa service och tillgang till det utbud som
stadsbefolkningen kan nyttja. For att uppnd visionen om att Inlandet ska erbjuda
livskvalitet for alla krdvs att grundldggande service finns pa nédra hall; handikapp-
anpassning, dldreboenden, hemvard, skola, barnomsorg och fritidsverksamhet. Till
detta skall ldggas behov att ha en mataffir ndra, allt for att minska bildkandet till
storstadens kopcentra. Kollektiva trafiklosningar &r ocksa viktigt, dels for att minska
bilakandet, men dven for en 6kad serviceniva. Inlandet ser déarfor positivt pa bilpooler
eller andra former av samakning,.

Rikt kulturliv pa landsbygden

Kulturaktiviteter for alla invdnare oberoende av dlder, kon och etnicitet ger livskvalitet.
Ungdomsinitiativ prioriteras da det oftast &r unga som saknar ett varierat fritids- och
kulturutbud. Barn- och ungdomar ska kidnna sig delaktiga i sin bygd och manga
mojligheter finns for att framja barn- och ungdomskulturaktiviteter sdsom teater, musik,
film och sport. Viktigt ar att inkludera ménniskor med annan kulturell bakgrund dn den
svenska. Kulturen &r en betydelsefull del i madnniskors livskvalitet men ocksa en viktig
faktor ur ett naringslivsperspektiv. Det lokala ndringslivet och kultursektorn kan
samverka for att finna nya, kreativa och entreprendriella 16sningar.

Mojligheter inom Leader:

- Stimulera ndtverksbyggande

- Utveckla mentorsstod till nya foretagare

- Stimulera ungdomsaktiviteter via sdrskilda projektt

- Stimulera kvinnligt foretagande

- Stimulera kompetensutveckling

- Stimulera till ett bittre nyttjande av besoksndringens potential i alla dess former

- Oka antalet produkter och samverkanstjdnster inom besoksnaringen

- Ge forutsdttningar for kunskapsuppbyggnad kring besdksnaringens villkor,
paketering och vardskapsutbildningar

- Ge mojlighet till forstudier av idéer for nya besoksmal och upplevelser

- Frémja naringsidkare som ser potential i servicebehovet

- Skapa motesplatser

- Oka utbudet av kulturaktiviteter

- Oka antalet samverkansinitiativ 6ver kommun- och sektorsgranser

- Verka for landsbygdsstrukturer som bidrar till en hédllbar samhallsutveckling

- Stimulera kollektiva trafiklosningar

- Oka antalet orter med bredbandsanslutning

- Frdmja initiativ i syfte att forbéttra vagnatet

* Overgripande projekt som drivs av LAG. LAG beslutar om innehall utifran behov i enlighet med Leader Inlandets
utvecklingsstrategi.
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- Frédmja alternativa boendeldsningar
- Frdmja samarbetet mellan befintliga och nya nétverk inom besoksnaringen

Horisontella prioriteringar
Tvérs over Inlandets utvecklingsmal 16per de horisontella prioriteringarna, se modellen
pa sidan 13. De horisontella prioriteringarna ska beaktas vid samtliga projekt.

Leader Inlandets utvecklingsstrategi omfattar flera horisontella prioriteringar:
1. Frdmja jamlikhet, jamstélldhet, integration och ungdomsinitiativ
2. Frdmja innovation och kompetensutveckling
3. Frédmja hallbar utveckling

Friamja jamlikhet, jaimstdlldhet, integration och ungdomsinitiativ

Jamlikhet, jamstilldhet, integration och ungdomsinitiativ

Jamlikhet handlar om allas lika varde och ett jamlikt samhille bygger pa konventionen
om de ménskliga rédttigheterna som Sverige anslutit sig till. De ménskliga rédttigheterna
innebér att alla manniskor dr fodda fria och lika i varde och rattigheter. Rittigheterna
gdller for alla oavsett kon, hudfarg, nationellt eller etniskt ursprung, spraklig eller
religios tillhorighet, politisk uppfattning, funktionshinder, sexuell liggning eller dlder.
Den viktigaste insatsen for integration &dr att skapa battre mojligheter till f6rsorjning och
inflytande genom insatser som underldttar arbete och foretagande. En annan insats &r
att verka for okad kunskap om andra kulturer. Aktiviteter och projekt som syftar till
okad mangfald pa landsbygden bidrar till att motverka ojamlika livsvillkor.

Jamstélldhet mellan kvinnor och mén &r en viktig faktor for landsbygdens tillvéxt. Det
kan bland annat gélla férdelning av makt och inflytande, ekonomisk jamstélldhet och
lika forutsdttningar nar det géller foretagande, arbete och arbetsvillkor. Kvinnors
foretagande dr ofta smaskaligt och med lag riskfaktor, vilket gor att de ibland kan ha
svart att finna startkapital. Olika former av védgledning och nya kreditsystem kan
behovas.

LAG:s resursfordelning till projekt ska kontinuerligt utviarderas utifran ett
jamstélldhetsperspektiv. I fordelningen av stod till lokala utvecklingsgrupper och
projekt pd landsbygden ska jamstélldheten utgora en viktig bedomningsgrund.

For att behdlla en levande landsbygd och for en fortsatt hallbar utveckling krédvs en

kreativ och stimulerande miljo som ocksd attraherar ungdomar. Projekt som gynnar
ungdomars ldrande och utveckling samt kultur och fritid kommer att prioriteras.
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Mojligheter inom Leader:

- Frdmja kvinnligt foretagande och kvinnors deltagande i Inlandets nédringsliv genom
kvinnligt mentorsstod

- Framja samarbetet mellan nya satsningar pa kvinnligt foretagande med redan
befintliga strukturer hos bland annat lansstyrelserna

- Oka kunskaperna om jamstilldhet och mangfald

- Framja mangfalden inom kultur, boende, ndringsliv och service

- Stod till projekt som tar hdnsyn till hela Inlandets aldersstruktur

- Oka deltagandet av ungdomar i Inlandets utvecklingsprocess

- Motverka ojamlika férhdllanden mellan grupper och mellan kén

- Verka for 6kad integration pd landsbygden

- Motverka ojamlika villkor for manniskor i olika aldrar

- Motverka ojamlika villkor for ekonomiskt svaga grupper

- Tillvarata olika gruppers erfarenheter

Friamja innovation och kompetensutveckling

Innovation och kompetensutveckling

Att framja innovation och kompetensutveckling handlar om att skapa miljoer dar detta
mojliggors. Det leder till foretag med nya eller féradlade varor och tjanster, vilket i sin
tur leder till differentiering och dynamik i naringslivet. Detta minskar sdrbarheten i
omrddet och bidrar till ett konkurrenskraftigt och hdllbart naringsliv. Resultatet blir
okad tillvaxt och sysselsdttning.

Kompetensutveckling kan avse utbildning, radgivning, seminarier och information men
ocksa foretagspraktik och studieresor. Utbyten mellan foretagare och hogskolor kan
skapa nya kontaktytor och framja innovation och affarsidéer.

Mojligheter inom Leader:

- Framja ndtverkande mellan olika aktorer i olika sektorer sasom foretagare och
hogskola

- Frémja mentorsstod

- Skapa miljoer ddr innovation framjas

- Samarbete mellan hogskolor och foretagare pa landsbygden

- Tillgang till kompetenshojande utbildningar
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Friamja hallbar utveckling

Hallbar utveckling

Begreppet hdllbar utveckling presenteras i FN rapporten ”Véar gemensamma framtid”
som togs fram till FN:s konferens om milj6 och utveckling i Rio de Janeiro 1992. Dar
definieras hallbar utveckling som utveckling som tillgodoser dagens behov utan att for
den skull begransa kommande generationers majlighet till utveckling. Hallbar
utveckling ska bidra till att naturens rikedomar brukas pa ett sddant satt att vi kan
lamna 6ver en varld som &r i balans till kommande generationer.

I ett hallbart samhille forenas god ekonomisk utveckling med social vélfard och omsorg
om var miljo. Utvecklingen sker inom ramarna fér naturens resurser, bade den
ekonomiska utvecklingen och den sociala vilfarden. Méanniskor ska kunna bo och leva
pa landsbygden med bra livskvalitet. Det kan vara tillgang till fungerande infrastruktur,
vdgar, kommunikationer och bredband, bra boende, god sjukvard, fungerande
barnomsorg och skolor, bra service, ndrhet till arbete, kultur och rekreation samt
gemensamma motesplatser.

Mojligheter inom Leader:

- Framja hallbar utveckling genom miljomedvetenhet

- Framja hallbar utveckling genom projekt som stérker den sociala vélfarden for alla
Inlandets invanare

- Framja projekt som bidrar till en hallbar ekonomisk utveckling av Inlandets
ndringsliv

E. Transnationellt och interregionalt samarbete

Inlandet ser positivt pa transnationellt och interregionalt samarbete. Genom
transnationella kontakter kan arbetet inom Inlandet forstdrkas och skapa mervéarden. I
Inlandets sex kommuner finns redan idag flera transnationella samarbeten som kan
vidareutvecklas.

Det interregionala arbetet mojliggdr samarbete med andra Leaderomrdden inom Sverige
for ett tillvaratagande av den kompetens som finns i de olika omradena.

Nedan foljer en sammanstéllning 6ver de transnationella samarbeten som finns i
kommunerna idag:

Land Eskilstuna | Strangnds | Gnesta Flen Kungsoér | Nykvarn
Belgien Hasselt

Bosnien Vares

Danmark Esbjerg Ribe Sundsére

Estland Haapsalu Saku
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Finland Jyvaskyla Kisko Korpilahti
Mikkeli Muurla
Sagu
Frankrike Neort Agen
Holland Leeuwarden
Island Fjardbyggd
ltalien Reggio
Emilia
Lettland Jurmala Kandava Saulkratski
Norge Stavanger | Leikanger Spydeberg
Polen Olzstynek Wroclaw
Ryssland Gattjina Priozersk
Spanien Girona Murcia
Manresa
Jerez de la
Frontera
Vigo
Storbritannien Luton Gloucester
Telford
Wrekin
Brighton
Hove
Tanzania Loiborsoit
Tyskland Erlangen Ratzeburg Aspberg
Rheinsberg
Ukraina Lviv

De flesta kontakter rér vanortssamarbeten men Kungsors samarbete med Polen och
England gar genom ldnsstyrelsen i Vastmanlands lan. Eskilstuna dr medlem i ett
europeiskt ndtverk for medelstora stader, Eurotowns. Natverkets mal &r att skapa
forutsattningar for samarbeten i europeiska projekt. Nykvarn saknar helt
védnortssamarbeten och de transnationella kontakter som dr specificerade finns i

kommunen via det sociala foretaget Basta.

Det transnationella arbetet ska ytterligare forstarka det nationella Leaderarbetet och
projekt kan startas pd bred front inom alla mdlomraden. Projekt som utvecklar Inlandets
besoksnaring och initiativ som framjar ungdomsutbyten ar sarskilt angeldgna.

Inlandets besoksniring
Inlandet hoppas att via det transnationella samarbetet forstarka omradets satsning pa
besoksndringen och via det transnationella samarbetet hamta inspiration frdn andra

lander och samtidigt fa mojligheter att marknadsfora sin egen bygd.

Ungdomsinitiativ
Det dr viktigt att ungdomar pa landsbygden far utlopp for sin kreativitet och kan se de
mojligheter som ryms inom Inlandet. For att ytterligare forstarka ungdomars chans att
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vidga sina vyer och ha mojlighet att besoka andra linder men dven for att vara vard for
utbyten har Inlandet valt ungdomsinitiativ som fokus for det transnationella arbetet.

Mojligheter inom Leader:

- Klimatprojekt som tillvaratar kompetens hos samverkande parter

- Samverkan i nidtverk

Mojligheter for marknadsforing av Inlandets besoksnédring

F. Malsidttning och styrning av projektverksamheten
For att veta om malsattningarna i Inlandets utvecklingsstrategi uppfylls under
programperioden har ett antal indikatorer faststillts. Indikatorerna &r ett matt pa att
utvecklingsstrategin uppfylls. Genom uppfoljning och utviardering av varje projekt och
med stod av nedanstdende indikatorer kommer LAG att f6lja utvecklingen i Inlandet
och hur strategin uppfylls. Indikatorerna kommer att ses 6ver kontinuerligt av
verksamhetsledaren, kanslipersonal samt LAG. Statistik kommer att féras. Mdtning av
vissa faktorer sdsom sysselsdttningsgrad kommer att ske under inledningsskedet for
jamforande matning exempelvis halvtid och dd programperioden avslutas.

Mgjlighet for ungdomar att fa kontakt med ungdomar i andra europeiska lander

Indikator Definition Antal

Nitverk. Nya konstellationer for att framja |40
Inlandets utvecklingsstrategi.

Nya kommersiella aktiviteter vilka verkar |Kommersiella aktiviteter, inom 20

i linje med Inlandets strategi. befintliga eller nystartade foretag,
vilka kan hérledas till LAGs arbete.

Projekt som béttre rustar Inlandet for Miljoprojekt med avseende pa de |16

framtidens klimatforandringar. utmaningar som klimat-
forandringar stéller pa Inlandet.

Kompetensutveckling och nytdankande. Utbildningsmdéjligheter, 50
samarbeten, nédtverk, hogskola.

Projekt som tillvaratar Inlandets naturarv. | Projekt som tillvaratar de unika 20
forutsattningar som Inlandets natur
erbjuder.

Projekt for att bevara och skapa en Projekt som stimulerar till 25

levande kulturbygd. samarbete for att skapa en levande
kulturbygd.

Nya motesplatser. Fysiska eller virtuella motesplatser. |18

Arbetstillfdllen och sysselsittning pa Nya arbeten och ckad 40

landsbygden. sysselsdttning som direkt kan
hérledas till utvecklingsstrategin.

Infrastruktur och serviceldsningar som Servicelosningar och infrastruktur |24

tillgodoser bade foretag och Inlandets

som direkt kan hirledas till
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invanares behov.

utvecklingsstrategin.

Okat antal samverkansprojekt och tjanster
inom besoksndringen.

Béttre nyttjande av Inlandets
potential vad géller besoks-
ndringens varor, tjanster och
upplevelser.

50

Projekt som utvecklar nya
boendel6sningar.

Nya permanenta boendel6sningar
eller alternativa boendeprojekt.

12

Utbud av kultur- och fritidsaktiviteter. Moijligheter till m6ten och 20

kreativitet genom exempelvis film,
musik, teater och dans.

Overgripande projekt. Overgripande projekt som drivs av |25

LAG. LAG beslutar om innehall
utifran behov i enlighet med Leader
Inlandets utvecklingsstrategi.

Projekt med huvudtema att arbeta med Projekt som framjar jamlikhet, 6
nagon av de horisontella prioriteringarna. |innovation och

kompetensutveckling samt hallbar
utveckling. De horisontella
prioriteringarna rymmer begrepp
sasom jamstdlldhet, integration och
mangfald.

Uppfoljning och utvirdering

Varje projekt kommer att utviarderas och foljas upp via indikatorerna. Statistik kommer
dven att foras over antal deltagare pa projektniva uppdelat pa bland annat kén och
alder. Varje projekt kommer dd det avslutas att lamna in en projektrapport f6r
avstimning mot uppsatta indikatorer.

Koppling till andra styrdokument

I arbetet med att ta fram utvecklingsstrategin for Inlandet 2007 - 2013 har hansyn tagits
till de regionala genomforandestrategier for landsbygdsprogrammet som finns i
Sodermanlands, Stockholms och Vastmanlands ldan. Hansyn har &ven tagits till de
kommunala landsbygdsprogram som finns inom omradet liksom de regionala
utvecklingsprogrammen som fungerar som ett paraply for andra utvecklingsarbeten,
sasom arbetet med regionala tillvixtprogram (RTP), strukturfondsprogram, lansplaner
for infrastrukturomradet och program inom miljdomradet.

Enligt de kommunala planerna, liksom i Inlandets strategi, beskrivs landsbygden som
en resurs for bland annat livsmedelsproduktionen och for den biologiska mangfalden.
Landsbygdens natur-, kultur- och friluftsvarden &r viktiga och bidrar samtliga till
kommunernas utveckling och ddrmed dven f6r Inlandet som helhet.
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De nationella miljokvalitetsmdlen har beaktats. De 6verensstaimmer vl med den
malséttning Inlandet har avseende att mota klimatférandringar och bevara en levande
natur- och kulturbygd. Frisk luft, levande skogar, ett rikt odlingslandskap, god bebyggd
miljo och begransad klimatpdverkan &r miljomal som forstdrks genom Inlandets
utvecklingsstrategi. Aven den sociala dimensionen av en héllbar utveckling har pé olika
sdtt tillgodosetts i strategin.

Forverkligandet av Inlandets utvecklingsstrategi bidrar till arbetet med att uppna malen
i Lissabonstrategin. Inom ramen f6r Lissabonstrategin har EU-ldnderna beslutat om
gemensamma mal till 2010 bland annat for att 6ka den ekonomiska sammanhallningen
och for att sakra en hallbar utveckling. I de svenska prioriteringarna namns en hallbar
energiforsorjning och klimatutveckling vilket vl 6verensstimmer med malsattningen
for Inlandet.

Medfinansiering

Samtliga kommuner i Inlandet har givit en avsiktsforklaring vad géller medfinansiering
till Inlandet. Det finns @nnu ej ndgot beslut fran de tre lansstyrelserna om hur berdkning
av medfinansiering ska ske. Darfor ar medfinansieringskalkylen nedan preliminar. Den
ger dock en indikation om hur stor budget Inlandet kan komma att ha arligen under
programperioden. Beloppen nedan kommer att justeras nér beslut har fattats.

Kommuner 1 920 000 kr
Landsbygdsprogrammet,

(stat + EU) 4 420 000 kr

Totalt 6 340 000 kr (100 % av budget)

Admin. -1141 200 kr (max 18 % av budget)

Projekt 5198 800 kr

Urvalskriterier
Med urvalskriterier menas de kriterier som kommer att beaktas vid
ansokningsforfarandet.

- Underifranperspektiv
Arbetsséttet ska ha en lokal forankring.

- Npytinkande
Insatserna ska vara innovativa och framja utvecklingen av omradet Inlandet.
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- Samverkan med andra aktorer
Ar de tre sektorerna offentligt, privat och ideellt representerade i projektgruppen?
Hur bidrar de olika aktdrerna till projektets framgang? Hur ser arbetsfordelningen
ut?

- Projektets hallbarhet
Ar projektet genomforbart? Hur kommer projektets erfarenheter och resultat att
spridas? Ar de budgeterade insatserna kostnadseffektiva? Hur ser processen ut efter
projektets utgdng - hur kommer aktorerna att forvalta resultaten ldngsiktigt?

- Koppling till malen i Inlandets utvecklingsstrategi och madlen i
Landsbygdsprogrammet 2007 - 2013
I projektansokan ska motiveras hur projektet bidrar till att uppfylla malen i
Inlandets utvecklingsstrategi och darmed de uppsatta malen i
Landsbygdsprogrammet. Kommer insatsen att bidra till synergieffekter med andra
atgdrder inom landsbygdsprogrammet?

- Miljohdnsyn
Hansyn ska tas till Inlandets unika miljo. Padverkar projektet Inlandets
naturresurser?

- Horisontella prioriteringar
I projektansokan ska motiveras hur projektet tar hansyn till de horisontella
prioriteringarna som ska beaktas i varje projekt, exempelvis hur ser
konsfordelningen ut i projektet? Vidare bor sdkerstéllas att all diskriminering pa
grund av kon, ras, etniskt ursprung, religion eller 6vertygelse, funktionshinder,
alder eller sexuell laggning forhindras.

Arbetsgruppen for Leader Inlandet
Utvecklingsstrategin har arbetats fram av en arbetsgrupp bestdende av representanter
frdn offentlig, privat och ideell sektor i de sex kommunerna.

Namn Kommun Sektor
Ingrid Gustafsson Flens kommun Offentlig
Ingrid.gustafsson@flen.se

0157 - 19076

Leif Jacobsson Flens kommun Privat foretagare
Leif jacobsson@telia.com

0157-20822

Krister Karlsson Lansbygderddet Ideell
Krister.karlsson@flen.se Sormland

0157 - 700 58

Bertil Karlsson Gnesta kommun Offentlig
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Bertil.karlsson@gnesta.se
0158 - 70170

Olle Karlsson
Olle.karlsson@sverige.nu
070 - 35096 78

Gnesta kommun

Privat foretagare

Karin Svensson Strangnds kommun | Offentlig
Karin.svensson@strangnas.se

0152 - 29144

Elsy Hedlund Strangnds kommun | Ideell
Elsy.hedlund@telia.com

070 - 684 04 10
Lisbeth Enberg (erséttare)

Lisbeth.enberg@telia.com
070 - 538 05 00

Privat foretagare

Bibbi Molander
Bibbi.molander@eskilstuna.se

016 - 71017 63

Eskilstuna kommun

Offentlig

Kajsa Enoksson
Kajsa.e@tele2.se
016 - 60091

Eskilstuna kommun

Ideell

Lena Ramdani

Lena.ramdani@nvykvarn.se
08 - 552 487 17

Nykvarns kommun

Offentlig

Kristina Blixt
Kristina.blixt@basta.se
08 - 552 414 02

Nykvarns kommun

Ideell /Social ekonomi

Torsten Bjornberg
073 - 097 44 85

Nykvarns kommun

Privat foretagare

Bo Axelsson Kungsor kommun Offentlig
Bo.axelsson@kungsor.se

0227 - 600 424

Stefan Aurusell Kungsoér kommun Ideell

stefan@aurusell.se
073 - 985 49 09

For mer information om Leadermetoden och regler kring LAG:s uppbyggnad och
sammansdttning samt fragor om medfinansiering se:

- Jordbruksverket: www.sjv.se

- Leaderplus nitverket: www.leaderplus.se

- Leader Inlandet: www.leaderinlandet.se

- Vag2l: www.vag?l.d.se
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www.eskilstuna.se
www.flen.se
WwWww.gnesta.se
www.kungsor.se
www.nykvarn.se
www.strangnas.se
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